ZAV-Kunstlervermittlung Gerda Gabriel

Gerda Gabriel

Hauptkategorien

Musik / Show

Details

Musik: Pop, Rock & Tanzmusik

Show: Musik Shows

Moderation: Moderator / Moderatorin

Musik Shows: Volkstimliche Interpreten, S&nger / Séangerin

Vita / Credits

Gerda Gabriel - die mehrfach ausgezeichnete und beliebte Kiinstlerin - ist ein Garant fur gute Unterhaltung. lhr
Talent und ihre musikalische Begabung vereint sie mit einer unvergleichlich charmanten Bihnenprasenz.

Besonderheiten / Kenntnisse / Besetzungsmaoglichkeiten

Schlagerprogramm mit Gerda Gabiriel

Nicht nur deutsche Hits sorgen fir gute Unterhaltung, sondern auch mit internationalen, englischen Erfolgssongs
(z.B. Titel von Abba, Tina Turner, Janis Joplin,Stevie Wonder) schafft G.G.einen absoluten H6hepunkt in jeder
Veranstaltung. lhre Vielseitigkeit begeistert Jung und Alt. Sie verbindet generationen und ist damit ein Garant fur
Stimmung, gute Laune und Qualitat. Sie moderiert humorvoll und fiihrt durchs Programm.

Galas, Stadtfeste, Events aller Art (Kocholympiade, Journalistentreffen...)

Dauer der Veranstaltung: ca. 1Stunde ( nach Absprache auch langer)

Referenzen: Fernsehprasenz, mehrfache Hitparadengewinnerin der Deutschen Schlagerhitparade, mehrfache
Musikantenkonigin, Moderatorin bei Starparaden der Volksmusik, Auslandsgastspiele

Ansprechpartner
ZAV-Kinstlervermittlung Leipzig
Rosa-Luxemburg-Str. 23



ZAV-Kinstlervermittlung

04103 Leipzig
Telefon: +49 228 50208-6013
E-Mail: zav-kv-leipzig@arbeitsagentur.de

Unterhaltungsmusik/Show/Artistik
Claudia Koth
Telefon: +49 228 50208-6011

Ines Titz
Telefon: +49 228 50208-6009

Martin Richter
Telefon: +49 228 50208-6008
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