
ZAV-Künstlervermittlung

 

2GO Maschinenmenschen

2GO Maschinenmenschen

 

Hauptkategorien

Musik / Show

 

Details
Show: Walk Acts Animation

Show Acts: Clowns, Comedy

 

Vita / Credits

Technische Themen wie „Digitalisierung“ und „Zukunft“ visualiesiert man am Besten mit Robotern.

Der Maschinenmensch aus bewegen sich wie ein echte humanoide Roboter. Sie sind warm, herzlich, manchmal

verliebt und sehr verspielt. Die Gäste können mit ihnen interagieren oder einfach nur von weitem zuschauen. Bis zu

4 Künstler möglich.

Wenn du Aufmerksamkeit für eine Messe oder Event suchst, dann sind diese Künstler halb Mensch halb Maschine

Deine erste Wahl.

Referenzen (Auszug):

Lenovo / Bundesministerium für Wirtschaft / Porsche / BVL Bundesverband Logistik

Videos:

Lenovo's DOit Apps Bring The Robots To #LenovoIFA

humanoid robot talks on stage (costume)

 

Besonderheiten / Kenntnisse / Besetzungsmöglichkeiten

- Sie visualisieren Themen wie Digitalisierung , Zukunft und Technologie

- begrüßen und verabschieden deine Gäste nonverbal

- Präsentieren Produkte und lenken Aufmerksamkeit dorthin wo Du sie haben möchtest

- Produkt un Messeshows möglich

 

Ansprechpartner
ZAV-Künstlervermittlung Berlin

Friedrichstr. 39

10969 Berlin

Telefon: +49 228 50208-8844

E-Mail: zav-kv-berlin@arbeitsagentur.de

 

Show | Artistik

Andrea Wittwer

Telefon: +49 228 50208-8001

 



ZAV-Künstlervermittlung

 

2GO Maschinenmenschen

Johanna Niedergesäß

Telefon: +49 228 50208-8002

 
Thomas Schwarz

Telefon: +49 228 50208-8003

 
Assistenz: Ruth Halbfas | Heike Thierbach

Telefon: +49 228 50208-8018 | -8011

 

 
ZAV-Künstlervermittlung München

Kapuzinerstr. 26

80337 München

Telefon: +49 (0) 228 50208-4000

E-Mail: zav-kv-muenchen@arbeitsagentur.de

 

Musik | Show

Alexandra Hack-Fischer

Telefon: +49 (0) 228 50208-4057

 
Jo Failer

Telefon: +49 (0) 228 50208-4153

 
Philipp Opitz

Telefon: +49 (0) 228 50208-4100

 
Petra Ovcharovich

Telefon: +49 (0) 228 50208-4023
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